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Inngangur

Grundvollur og markmid

Jafnrétti er varid i stjornarskra islands, sem og fjolmoérgum mannréttindasattmalum og yfirlysingum
sem islendingar eiga adild ad. Tilgangur med gerd jafnréttisstefnu sveitarfélagsins er ad vekja athygli 4
rétti hvers einstaklings til jafnra teekifaera i lifinu og ad pad sé hagur samfélagsins i heild ad virding sé
borin fyrir hafileikum allra jafnt. Jafnréttisstefna Sveitarfélagsins Skagafjardar skal mida ad pvi ad allar
manneskjur fai notid jafnréttis an tillits til kynpattar, pjédernisuppruna, litarhattar, trd, lifsskodana,
stjérnmdlaskodana, kynhneigdar, kynvitundar, kyneinkenna, efnahags, aldurs, atternis, fotlunar,
skertri starfsgetu eda annarrar stédu.

Grundvollur stefnunnar er jafnraedisregla stjérnarskrarinnar sem kvedur 4 um ad allir skuli vera jafnir
fyrir 16gum. Jafnréttisstefna sveitarfélagsins byggist einnig @ I6gum um jafna stodu og jafnan rétt
kvenna og karla nr. 10/2008. (Hér eftir nefnd jafnréttislég.) Markmid jafnréttislaga er ad koma a og
vidhalda jafnrétti og jofnum teekifaerum kvenna og karla og jafna pannig st66u kynjanna a 6llum svidum
samfélagsins. Hafa ber i huga ad margir skilgreina sig ekki sem annad hvort karlkyns eda kvenkyns.
Jafnréttisstefna sveitarfélagsins tekur ekki adeins a jafnrétti milli karla og kvenna heldur af 6llum
kynjum. [ stefnu pessari visar hugtakid kyn til allra kynja, s.s. kvenna, karla, intersex og transfélks.
Jafnréttisstefna sveitarfélagsins byggir jafnframt & l6gum nr. 86/2018 um jafna medferd a
vinnumarkadi en par er skyrt kvedid 4 um bann vid allri mismunun félks @ vinnumarkadi, hvort heldur
beina eda dbeina, & grundvelli kynpattar, pjédernisuppruna, trdar, lifsskodunar, fétlunar, skertrar
starfsgetu, aldurs, kynhneigdar, kynvitundar, kyneinkenna eda kyntjaningar. Asamt [6gum nr. 85/2018
um jafna medferd einstaklinga 6had kynpaetti og pjédernisuppruna. Med skyru banni vid mismunun er
horft til pess ad studla ad virkri patttoku sem flestra i islensku samfélagi 6had kynpeetti og
pbjédernisuppruna og koma i veg fyrir félagslega einangrun einstaklinga af somu asteedum. Markmidid
er einnig ad sporna vid pvi ad skodanir @ mismunandi verdleikum kynpatta festi hér raetur.

Almennt

Sveitarfélog gegna dkaflega mikilveegu hlutverki i barattunni fyrir samfélagi sem byggist a jafnraedi og
sem berst gegn vidvarandi og endurteknu misrétti. Sveitarfélog eru pad stjérnsyslustig sem stendur
naest folki og pau bera abyrgd 4 verkefnum sem skipta verulegu mali i daglegu lifi félks fra voggu til
grafar. pau gegna mikilveegu lydraedishlutverki og veita ibuum grundvallar velferdarpjonustu, auk pess
ad vera stoérir vinnuveitendur.

Pad er afar mikilveegt ad kjornir fulltriar og adrir stjornendur sveitarfélaga hafi pekkingu 4
jafnréttismalum og peir séu medvitadir um mikilvaegi pess ad jafnréttismalum sé sinnt a skipulegan og
markvissan hatt i sveitarfélogunum. Markmidid parf ad vera ad kynja- og jafnréttissjonarmid séu hofo
til hlidsjonar a o6llum stigum akvardanatoku og sampeett inn i alla starfsemi sveitarfélaga eins og
jafnréttislog gera rad fyrir.

Opinber stefna

Jafnréttisstefna Sveitarfélagsins Skagafjardar er opinber stefna i jafnréttismalum og er atlad ad vinna
gegn allri mismunun. Henni er tlad ad taka til dlikra hlutverka sveitarfélagsins (sem stjérnvald, sem
vinnuveitandi og sem pjonustuveitandi.) Sveitarfélagid Skagafjordur skuldbindur sig til ad vinna ad
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jafnrétti & pessum premur svidum sem endurspegla hvert um sig margpeaett hlutverk og skyldur
sveitarfélagsins.

Inntak sampaett i adra stefnumoétun
Logo er dhersla a ad inntak jafnréttisstefnunnar sé sampaett med virkum haetti inn i adra stefnumétun
4 vegum sveitarfélagsins. Ahersla er jafnframt 16gd 4 ad jafnréttissjonarmidum sé fylgt eftir i hvivetna
a grundvelli laga, samninga og sattmala.

Samstarf og samningar

Sveitarfélagid Skagafjordur radstafar ekki eingdngu fjdrmagni til eigin reksturs eda starfsemi. pad
styrkir m.a. iprétta-, tdmstunda- og menningarstarf @ vegum annarra. Sveitarfélagid bydur ut
framkvaemdir og pjonustu og sinnir ymsum verkefnum i samstarfi vid dnnur sveitarfélog eda stofnanir.
Mikilvaegt er ad pessi hluti starfsemi sveitarfélagsins leggi jafnframt rika dherslu a jafnréttissjonarmid.
Vid samningsgerd og styrkjauthlutanir verdi j6fn stada kynjanna hofd til hlidsjonar.

Abyrgd og endurskodun

Félags- og tdomstundanefnd er abyrgdaradili jafnréttisstefnunnar og starfar jafnframt sem
jafnréttisnefnd Sveitarfélagsins Skagafjardar. Stefnt skal ad pvi ad faera malaflokkinn til byggdarrdds a
kjortimabilinu 2018-2022. Jafnréttisstefna sveitarfélagsins skal vera endurskodud eigi sidar en ari eftir
hverjar sveitarstjérnarkosningar. Einstok verkefni, timamork peirra og abyrgdaradilar eru tilgreind i
jafnréttisdzaetlun sem unnin var jafnhlida jafnréttisstefnunni.

Jafnréttisstefna Sveitarfélagsins Skagafjardar og jafnréttisdaetlun var sampykkt af sveitarstjorn
Sveitarfélagsins Skagafjardar i névember 2019. Ollum stofnunum, starfsfélki, nefndum og radum
sveitarfélagsins ber ad vinna samkvaemt henni.
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Sveitarfélagid Skagafjordur sem stjornvald

Sveitarfélagid Skagafjordur vard til 6. juni 1998 vid sameiningu 11 sveitarfélaga i Skagafirdi. |
sveitarfélaginu bda um 4.000 ibdar. Verkefni sveitarfélagsins eru fjolbreytt en medal verkefna eru: Ad
starfraekja leik-, grunn- og ténlistarskéla, stadbundna fjolskyldupjonustu, skipulagsmal og
samgongumal. Akvardanir sem teknar eru & vegum sveitarstjérnar Sveitarfélagsins Skagafjardar eiga
ad vera gagnsajar og hafa hagsmuni ibla sveitarfélagins ad leidarljési. Sem stjornvald skal
Sveitarfélagid Skagafjordur leitast vid ad hafa ibua sveitarfélagsins med i radum og hvetja pa til
lydreedislegrar patttoku i malefnum sem snerta pa 4 einn eda annan hatt og skapa vettvang og farveg
til pess.

Jafnrétti kynjanna

Markmid: AJ treysta lydraedislega stjornun sveitarfélagsins med pvi ad leitast vid ad patttaka og ahrif
kynjanna sé sem jofnust og ad jafnt tillit sé tekid til sjonarmida og parfa iblia 6had kyni.

Leidir ad markmidum:
%+ Vid skipan i nefndir, rdd og stjornir & vegum sveitarfélagsins skal geett ad akvaedi 15. gr.
jafnréttislaga.
< Jafnrétti kynja skal haft ad leidarljési pegar valdir eru fulltrdar i vinnuhépa til ad undirbia
stefnumaotun og meirihattar dkvardanir.
% Vid gagnaoflun og annan undirbuning dkvardana sem ahrif geta haft 4 stodu kynjanna skal
leitast vid ad taka mid af porfum og vidhorfum kynjanna og greina afleidingar peirra me? tilliti
til jafnréttis.
% Oll starfsemi Sveitarfélagsins Skagafjardar skal taka mid af pvi markmidi sveitarfélagsins ad
vinna gegn kynbundnu ofbeldi; andlegu, likamlegu jafnt sem kynferdislegu.
< Sveitarfélagid Skagafjordur leggur aherslu 4 ad sveitarfélagid taki tillit til allra kynja i
framkvaemdum og skipulagi.

Aldur

Markmid: Ad tryggja ad tillit sé tekid til sjdonarmida og parfa iblda sveitarfélagsins 4 6llum aldri.

Leidir ad markmidum:
% Vid undirbdning dkvardana sem haft geta ahrif & folk vegna aldurs skal taka mid af porfum og
vidhorfum félks @ mismunandi aldri.

¢ Haft er samrdd vid eldra folk, born og ungmenni pegar akvardanir eru teknar sem varda
hagsmuni peirra. Varast ber ad lita svo a ad allir séu eins pd ad peir tilheyri dkvednum
aldurshopi.

«» begar gerdar eru radstafanir sem varda born skal pad avallt hafa forgang sem er barninu fyrir

bestu.
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Fotlun

Markmid: Ad gera fotludu folki kleift ad taka virkan patt i skagfirsku samfélagi og tryggja ad pad hljéti
sanngjarna og réttlata medferd.

Leid ad markmidum
% Vid stefnumoérkun og dkvardanatoku er vardar félk med fotlun skal sérstaklega hafa samrad
vid pau og/eda hagsmunasamtok peirra.

« Framlag hvers og eins skal metid ad verdleikum an tillits til fétlunar og varast ber ad lita svo &

al allt fatlad folk sé eins.

Kynhneigd, kynvitund, kyntjaning og kyneinkenni
Markmid: Ad tryggja ad allir geti tekid virkan patt i skagfirsku samfélagi og hljoti sanngjarna og réttlata
medferd.

Leid ad markmidum
% Vid undirblning akvardana er varda hinsegin folk skal haft samrad vid hagsmunasamtok peirra.

< Framlag hvers og eins skal metid ad verdleikum og allir eiga rétt & sams konar vidmati og
framkomu an tillits til kynhneigdar, kynvitundar, kyntjaningar og kyneinkenni.

Truarbrogd og stjornmalaskodanir

Markmid: A0 tryggja ad Sveitarfélagid Skagafjordur syni trd og skodunum ibua virdingu og
umburdarlyndi.

Leid ad markmidum:
¢ Vid undirblning dkvardana sem snerta akvedna triarhdpa sérstaklega skal haft vid pa samrad.
* Framlag hvers og eins skal metid ad verdleikum an tillits til trdarbragda, lifs- og
stjérnmadlaskodana eda truleysis. Varast ber ad lita svo 4 ad allir sem adhyllast tilgreind
truarbrogd, lifs- eda stjornmalaskodun eda eru tralausir séu eins.

Uppruni og pjoderni
Markmid: Ad tryggja ad allir geti verid virkir patttakendur i samfélaginu og hljoti sanngjarna og réttlata
medferd 6had uppruna

Leid ad markmidum
< Leita skal eftir sjonarmidum hagsmunaadila og/eda fagadila vid stefnumdtun og
akvardanatoku sem vardar sérstaklega einstaklinga med erlent pjéderni eda uppruna.

«» Sveitarfélagid Skagafjordur skal leitast eftir pvi ad studla ad aukinni patttoku folks af erlendum
uppruna i malefnum sveitarfélagsins og i stjornum, rdédum og nefndum.

% Framlag hvers og eins skal metid ad verdleikum og allir eiga rétt & sams konar vidmoti og

framkomu, 6had uppruna eda pjéderni.
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Sveitarfélagid Skagafjordur sem vinnuveitandi

Starfsfolk sveitarfélagsins er riflega 400 talsins & u.p.b. 30 starfsstodvum sem gerir Sveitarfélagid

Skagafjord ad oflugum atvinnurekanda i sveitarfélaginu. Ad auki faer fjoldi ungmenna vinnu yfir

sumartimann i vinnuskdla, sumarstorfum, ataksverkefnum, sumarnamskeidum og 66rum tilfallandi

verkefnum. Pad er markmid sveitarfélagsins ad samsetning starfsmannahdpsins a 6llum vinnustédum

sveitarfélagsins endurspegli fjolbreytileika skagfirsks samfélagsins.

Jafnrétti kynjanna
Markmid: Ad med skipulogdu jafnréttisstarfi verdi tryggt ad kynin njéti jafnréttis & vinnustédum

sveitarfélagsins i hvivetna.

Leidir ad markmidum

R/
0‘0

Y/
0‘0

Y/
0'0

Y/
0'0

i 6llum auglysingum & vegum stofnana sveitarfélagsins skal geeta jafnréttis og jafnrar virdingar
kynjanna. Atvinnuauglysingar skulu ad jafnadi vera kynhlutlausar, en sé um ad raeda storf par
sem hallar @ annad kynid skal vekja athygli & pvi markmidi jafnréttisstefnunnar ad jafna
kynjaskiptingu innan starfsgreinar sbr. 26. gr. jafnréttislaga.

Oll laus storf hja Sveitarfélaginu Skagafirdi ber ad auglysa, nema um timabundnar radningar
eda tilfeerslu i starfi sé ad reeda. Jafnréttissjdnarmid skulu metin til jafns vid 6nnur sjonarmio
begar radid er i stodur hja sveitarfélaginu. Umsakjandi af pvi kyni sem er i minnihluta i
viokomandi starfsgrein skal ad 68ru jofnu ganga fyrir vid radningu pegar hann er jafnhaefur eda
haefari.

Konur og karlar skulu njéta sambaerilegra kjara og réttinda. Greida skal jo6fn laun fyrir jafn
verdmaet og sambeerileg storf 6had kyni. Allar akvardanir sem hafa ahrif a kjor skulu byggjast
a malefnalegum forsendum, 6had kyni. Sveitarfélagid Skagafjordur telur ad launaleynd sé ein
af uppsprettum kynbundins launamunar og ad henni beri pvi ad Utryma hvar sem hin kann ad
vera til stadar, sbr. 19. gr. jafnréttisslaga.

Vinnuadsteedur skulu taka mid af porfum allra kynja. Vié Uthlutun verkefna, tilfeerslur i storfum
og uppsagnir skal geett ad jafnréttissjonarmidum, svo starfsfolki verdi ekki mismunad 4 neinn
hatt.

Starfspréun og simenntun skal nyta til aukins jafnréttis kynja & vinnustad og jafnrar virdingar
kynja a vinnustad.

Sveitarfélagid Skagafjordur vill nyta kosti sveigjanleika a vinnustad til ad audvelda starfsfélki
ad samraema einkalif, fjolskyldudbyrgd og starf og stjérnendum ad maeta breytilegum porfum
starfseminnar. Starfsfélk skal eiga kost & sveigjanlegum vinnutima, hlutastérfum eda annarri
hagraedingu vinnutima eda vinnuskipulags par sem pvi verdur vid komid og hentad getur badi
starfsmanni og starfsemi. Sérstok dhersla er 16gd & ad vinna gegn stédludum imyndum um
hlutverkaskiptingu kynjanna hvad snertir fjolskyldudbyrgd.

Kynbundid ofbeldi, kynbundin areitni og kynferdisleg areitni er med o6llu 6heimil a
vinnustédum sveitarfélagsins. Visad er til 2. gr. jafnréttislaga um skilgreiningu & kynbundinni
og kynferdislegri areitni. Sé yfirmanni eda trinadarmanni gert vidvart um slika hegdun ber
vidkomandi, i samradi vid forstédumann ad binda endi & hana. bolandi skal engan skada bera
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af radstofunum sem gripid er til i pvi skyni. Alvarleg eda endurtekin areitni vardar aminningu
eda brottrekstri geranda ur starfi. Verklagsreglur um vidbrégd vid kynbundnu ofbeldi,
kynbundnu areitni og kynferdislegri areitni skulu vera adgengilegar starfsfdlki.

Aldur

Markmid: Ad tryggja ad folki sé ekki mismunad a vinnustodum Sveitarfélagsins Skagafjardar vegna
aldurs.

Leidir ad markmidum:

< Starfsfélki sveitarfélagsins standi til boda simenntun og starfspréun, 6had aldri.

% Pegar pvi er vid komid geta starfsmenn samid um minnkad starfshlutfall og/eda sveigjanleg
starfslok pegar aldurinn feerist yfir.

s Tryggja skal ad starfsfélki sé ekki mismunad vegna barneigna.

e Starfsfélk skal leggja sig fram um ad skapa jakveett og gott andrumsloft sem er laust vid
fordéma, stadalmyndir og klisjur er tengjast aldri.

Fotlun
Markmid: Ad tryggja rétt fatlads fdlks a vinnustodum sveitarfélagsins og skapa forddmalaust
andramsloft i gard fatlads folks.

Leidir ad markmidum
%+ Fatladur umsaekjandi skal njéta forgangs i storf hja sveitarfélaginu sé hann jafnhaefur eda
haefari en adrir umsaekjendur, sbr. 3. mgr. 22. gr. laga um pjénustu vid fatlad félk med
langvarandi studningsparfir nr. 38/2018.

s Allar akvardanir sem hafa ahrif & kjor starfsmanna sveitarfélagsins skulu byggjast &
malefnalegum forsendum an tillits til fétlunar vidkomandi.

¢ Vid radningu fatlads starfsmanns ber ad sja til pess ad hann fai videigandi starfsadstodu.

Y/

% Veita skal fotludu félki tima til adlégunar i nyju starfi.

%+ Sveitarfélagid mun einnig leggja sig fram um ad syna starfsfolki sinu sem eru adstandendur
fatlads folks sveigjanleika eda tima til adlégunar pegar pess er porf og pegar pvi verdur vid
komid.

Y/

% Geeta parf pess ad starfsfélk fai jofn taekifeeri til simenntunar og starfspréunar 6haé fotlun.

Y/

%+ Starfsfélk skal leggja sig fram um ad skapa fordémalaust umhverfi 8 vinnustad.

Kynhneigd, kynvitund, kyntjaning og kyneinkenni
Markmid: A0 tryggja ad starfsfolki sé ekki mismunad vegna kynhneigdar, kynvitundar, kyntjaningar
eda kyneinkenna.

Leidir ad markmidum:
% bess skal geett ad vid radningar, uppsagnir og akvardanir um kjor starfsmanna sveitarfélagsins
ad dmalefnalegum astaedum sé ekki beitt sem rokum gegn starfsfolki.
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% Virda ber rétt folks til ad tja sig, eda tja sig ekki, um kynhneigd, kynvitund, kyntjaningu eda
kyneinkenni sin.

% Starfsfélk skal leggja sig fram vid ad skapa andrumsloft sem er laust vid forddma gagnvart

hinsegin samstarfsfélki og a pad vid i starfi og leik & vinnustadnum.

Traarbrogd og stjérnmalaskodanir

Markmid: Ad tryggja ad Sveitarfélagid Skagafjordur geri ekki upp a milli starfsmanna i kjérum vegna
Omalefnalegra dstedna og komi fram vid starfsfélk sitt af virGingu, ©6hdd trdar- og
stjérnmadlaskodunum.

Leidir ad markmidum

< Allir starfsmenn njota somu teekifaera til starfspréunar og simenntunar, 6had trdar-, lifs- og
stjérnmalaskodunum.

‘0

Allt starfsfélk sveitarfélagsins ber dbyrgd a ad skapa andrdmsloft sem er laust vid forddma.

L)

‘0

Virda ber rétt félks til ad tja sig um tra sina eda truleysi og lifs- og stjérnmdlaskodanir sinar.

L)

Astundun eda tjaning peirra ma p6 ekki trufla starfsemi 4 vinnustad.

Uppruni og pjoderni

Markmid: Ad tryggja starfsfdlki Sveitarfélagsins Skagafirdi af erlendum uppruna jafnraedi og jafnrétti 4
vid annad starfsfdlk sveitarfélagsins og geeta pess vid radningar og akvardanir um kjor starfsfélks ad
ekki radi dmalefnalegar astaedur.

Leidir ad markmidum
¢ Innflytjendur og félk af erlendum uppruna njéti jafnréttis i hvivetna i radningarferli og i 6llum
kjorum og réttindum. beir njéti haefni sinnar og fai storf i samraemi vid hana. Innflytjendur sem
saekja um starf hja sveitarfélaginu eda starfa par nu pegar njoti leidbeiningar vid ad lata meta
ba menntun sem peir hafa aflad sér utan islands.
%+ Sveitarfélagid skal koma i veg fyrir mismun hvad vardar starfsadstadur, starfspréun og
simenntun félks af erlendum uppruna. Innflytjendur og félk af erlendum uppruna skal njéta
jafnra teekifaera a vid annad starfsfdlk til starfsframa og starfspréunar.
< Starfsfélki af erlendum uppruna sé gefinn kostur a starfstengdu islenskunami eftir pvi sem porf
er a og fai freedslu um starfsdaetlun, pjénustumarkmid og menningu vinnustadarins.
% A vinnustddum sveitarfélagsins sé unnid gegn fordémum gagnvart starfsfélki vegna uppruna,
litarhattar, pjodernis eda menningarlegs bakgrunns, m.a. med fraedslu pegar pess er porf.

% Allt starfsfdlk sveitarfélagsins ber dbyrgd a ad skapa andrumsloft sem er laust vié fordéma.
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Sveitarfélagid Skagafjordur sem pjonustuveitandi

Sveitarfélagio Skagafjordur starfreekir ymsa pjénustu fyrir ibla sveitarfélagsins, baedi l6gbundna og
6logbundna pjénustu sem morkud er med akvordunum sveitarstjérnar. Sveitarfélagid Skagafjordur
gegnir lykilhlutverki i vellidan ibuanna. Pjénustusvid sveitarfélagsins eru tvo, fjolskyldusvid asamt veitu-
og framkvamdasvidi. Eitt stodsvid vinnur sidan pvert a starfsemina; stjdrnsyslu- og fjarmalasvid.
Stjornsyslu- og fjarmadlasvid annast almenna stjérnsyslu sveitarfélagsins, menningamal, ferdamal,
atvinnumal, upplysingamal, greidslu og innheimtu reikninga, bdkhald og skraningu reikninga,
fjarhagslegt eftirlit, daetlanagerd og tolvumal.

Fjolskyldusvid ber abyrgd & barnavernd, forvérnum, studningi og rddgjof vid fjolskyldur 3
husnaedismalum, fjarhagsadstod, pjonustu vid fatlad folk, pjonustu vié aldrada og heimapjonustu.
Madlefnileik-, grunn- og ténlistarskdla, tdmstunda- og ipréttamal sveitarfélagsins heyrir jafnframt undir
fiolskyldusvidid.

Veitu- og framkvaemdasvid hefur umsjén med rekstri eigna sveitarfélagsins, azetlanagerd, faglegum
undirbuningi verkefna, verklegum framkvaemdum og allri umsyslu vardandi fasteignir, gotur, veitur og
opin svaedi.

Sveitarfélagid Skagafjordur hefur pad markmid ad vera framsaekid og oflugt i midlun upplysinga og
pjonustu vid alla hagsmunaadila. Markvisst og skilvirkt samstarf milli svida sveitarfélagsins a ad tryggja
skilvirka stjornun, gott flaedi upplysinga og pa fyrirmyndapjonustu sem Sveitarfélagid Skagafjordur vill
vera pekkt fyrir ad veita.

Jafnrétti kynjanna

Markmid: AJ flétta jafnréttissjonarmid saman vid pjonustu sveitarfélagsins pannig ad hun yti undir
jafnrétti medal ibla sveitarfélagsins badi & vettvangi fjolskyldu- og atvinnulifs sem og & 66rum
vettvangi samfélagsins.

Leidir ad markmidum:

% Allir eiga 6had kyni jafnan adgang ad pjonustu sveitarfélagsins. Vid dkvardanir um tilhogun
bjénustu skal tekid mid af pérfum allra kynja og ahrifum dkvardana 4 st6du peirra.

% Allt uppeldis- og témstundastarf, menntun og fraedsla sem fram fer & vegum og er 4 abyrgd
Sveitarfélagsins Skagafjardar og stofnana pess skal hafa jafna stodu kynjanna ad leidarljosi.

s Jafnréttisfraedsla skal fara fram a 6llum skélastigum.

< BOrnum og unglingum skal veitt hvatning til ad reekta haefileika sina og persdnuproska an tillits
til hefdbundinna stadalmynda kynjanna.

% Fraedsluyfirvoldum i Skagafirdi og stiornendum félags- og tdomstundastarfs ber ad leitast vid ad
styrkja jakvaeda kynimynd barna og vinna gegn skadlegum ahrifum kldamvaedingar medal
ungmenna.

< Vid athlutun styrkja @ vegum Sveitarfélagsins Skagafjardar til félagasamtaka skal geaett ad
jafnréttissjéonarmidum.
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Markmid: Ad tryggja jakveett og uppbyggilegt vidhorf til allra aldurshépa sem njéta pjonustu

sveitarfélagsins.

Leidir ad markmidum

0‘0

0‘0

Taka skal tillit til pess ad parfir folks fyrir pjonustu eru mismunandi eftir aldursskeidum.

Gaeta parf pess ad allir ibuar sveitarfélagsins eigi jafnan adgang ad pjonustu sveitarfélagsins,
6had aldri, svo fremi sem pjonustan er ekki midud vid akvedna hdpa, s.s. barna- og
unglingastarf. Vid akvardanir um tilhdgun pjénustu skal taka mid af pérfum allra aldurshépa
og hafa samrdad vid hlutadeigandi hépa.

Oll pjonusta vid aldrada, bérn og ungmenni sem er & abyrgd Sveitarfélagsins Skagafjardar skal
hafa jafna st6du kynjanna ad leidarljési. Aldur er ekki feimnismal og i kennslu-, upplysinga- og
kynningarefni er leitast vid ad lysa fjolbreytileika mannlifsins.

Tryggja skal bérnum vernd fyrir hverskonar ofbeldi, vanraekslu og misnotkun.

i 6llu barna- og unglingastarfi veiti haeft starfsfélk bornum umonnun og vernd og sjai til pess
ad Oryggi peirra sé eins og best verdur a kosid.

Studla ber ad jakvaedum og uppbyggilegum vidhorfum til allra aldurshdépa sem njota pjénustu
sveitarfélagsins, par 4 medal barna og eldra félks.

Fotlun
Markmid: Ad tryggja ad fatlad félk eigi jafnan adgang ad pjonustu og ofatladir. Gott adgengi ad

upplysingum og pjonustu er mikilveegur grundvollur fyrir sjalfstaedu lifi fatlads folks.

Leidir ad markmidum

Y/
0‘0

Y/
0‘0

Y/
0'0

Y/
0'0

begar pjonusta er skipul6gd skal gaeta pess ad han taki mid af porfum élikra hdpa fatlads félks
af 6llum kynjum.

Afram skal unnid ad pvi ad opinberar byggingar séu adgengilegar fyrir alla.

Tryggja parf fotludu folki upplysingar um réttindi sin. Mikilvaegt er ad vidurkenna ad fatlad félk
hefur fjolbreyttar parfir fyrir tjaskiptaleidir og eru upplysingar a vef sveitarfélagsins settar fram
med? tilliti til pess.

Allt uppeldis- og tdmstundastarf, menntun og freedsla a vegum sveitarfélagsins taki mid af
borfum fatlads félks af 6llum kynjum og veitir pvi sérstakan studning til pess ad pad fai notid
bessa til jafns 4 vid adra. Fotlun er ekki feimnismal og kennsluefni 4 alltaf ad lysa fjolbreytileika
mannlifsins.

Unnid skal ad pvi ad utryma forddmum gagnvart fotludu folki.

Kynhneigd, kynvitund, kyntjaning og kyneinkenni

Markmid: Ad tryggja ad samskipti starfsmanna og peirra sem njéta pjonustunnar sé byggt a

gagnkvamri virdingu.

Leidir ad markmidum
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% Allt uppeldis- og tomstundastarf, menntun og freedsla taki mid af pvi ad patttakendur geti verid
med dlika kynhneigd, kynvitund, kyntjaningu og kyneinkenni.

% Olikar kynhneigdir, kynvitund, kyntjaning og kyneinkenni félks séu raedd kinnrodalaust og

fraedsluefni lysi alltaf fjdlbreytileika mannlifsins pegar pvi verdur vid komid.

Traarbrogd og stjérnmalaskodanir

Markmid: AJ tryggja ad allir eigi jafnt adgengi ad pjonustu sveitarfélagsins og ad mismunandi
lifsskodanir, stjiérnmalaskodanir eda afstada til trdarbragda 4 hverjum tima hafi ekki ahrif & hvernig
komid er fram vid pa sem nota pjonustu sveitarfélagsins.

Leidir ad markmidum
% [ uppeldis- og tdmstundastarfi, menntun og fraedslu 4 vegum sveitarfélagsins skal tillit tekid til
Olikra sida er tengjast mismunandi triarbrégdum. Mikilvaegt er ad ekki sé gengid ut fra pvi ad
allir adhyllist sému trd pé ad hefébundnar trdarhatidir luthersku kirkjunnar séu haldnar
hatidlegar. Traarbrégd mannkyns séu kynnt med kennsluefni og i pvi sé fjolbreytileika alltaf
lyst pegar pvi verdur vid komid. Ekki skal hampa einni trd eda lifsskodun umfram adra og geeta
skal hlutleysis i framsetningu namsefnis og i kennslu barna.

% bjénusta sveitarfélagsins skal einkennast af jakveedum samskiptum og gagnkveemri virdingu,
6had lifs-, stjéornmala- eda triarskodunum félks.

% Stefnt skal ad pvi ad utryma fordomum i gard trdarbragda, truleysis og lifs- og

stjérnmadlaskodana.

Uppruni og pjoderni
Markmid: Ad tryggja ad innflytjendur og félk af erlendum uppruna eigi greidan adgang ad pjonustu
sveitarfélagsins og fai teekifeeri til ad reekta menningu sina.

Leidir ad markmidum

% begar pjonusta & vegum sveitarfélagsins er skipul6gd skal sérstaklega hafa i huga parfir
innflytjenda og félks af erlendum uppruna.

«+» Bjoda skal tulkapjénustu i vigtélum, t.d. hja rddgjofum og i foreldrasamtélum, pegar pess er

borf.

% Allt uppeldis- og tdmstundastarf, menntun og freedsla & vegum sveitarfélagsins taki mid af
borfum barna af erlendum uppruna og veiti peim sérstakan studning og islenskukennslu til
bess ad pau fai notid pessa frambods sveitarfélagsins til jafns 4 vié 6nnur born.

% Fjolbreytni og margbreytileiki samfélagsins hljoti kynningu i starfi med bérnum og ungmennum
og peim gefid taekifeeri til ad kynna heimamenningu sina og médurmal.

<+ Stofnanir Sveitarfélagsins Skagafjardar bui til adgengilegt og audskilid upplysingaefni um
bjénustu sveitarfélagsins a tungumalum peirra hépa sem fjdlmennastir eru i Sveitarfélaginu
Skagafirdi. Hér er att vid vef, baeklinga og auglysingar pegar pad a vid.

% Starfsfélk leggi sig fram um ad skapa andriumsloft sem sé laust vid fordéma i gard einstaklinga
vegna uppruna, litarhattar, pjddernis eda menningarlegs bakgrunns. Starfsfélk leggur sig fram
um aludleg samskipti pratt fyrir ad élik tungumalapekking geti valdid hindrunum.
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Abyrgd og verklag

Brynt er ad Félags- og tdmstundanefnd raeki hlutverk sitt sem jafnréttisnefnd sveitarfélagsins af alud.
Hvert fagsvid tilnefnir fulltrGa til ad sitja i starfshdpi sveitarfélagsins um jafnréttismal. | tengslum vid
fjarhagsaaetlanagerd gera allir svidsstjorar og/eda stofnanir sveitarfélagsins eftir atvikum grein fyrir
jafnréttismalum & sinu svidi/stofnun og til hvada adgera mun verda gripid til 8 komandi ari.
Stjornendur og starfsfdlk Sveitarfélagsins Skagafjardar bera dbyrgd 4 ad tryggja ad jafnrétti allra sé virt
innan stjornkerfis sveitarfélagsins, a vinnustodum pess og i pjéonustu.

Stjéornendur og svidsstjorar bera abyrgd a ad:
+ Kynna stefnuna og ad unnid sé eftir henni a vickomandi fagsvidi.

«» Beita sampaettingu kynja- og jafnréttissjénarmida i fjarhagsaaetlunarferlinu.

%+ Svidsstjorar skipa fulltrda til setu i starfshdpi sveitarfélagsins um jafnréttismal.

Skoda hvort Sveitarfélagid Skagafjordur setti ad taka upp kynjada fjarhagsazetlunargerad.

Framkvaemdarad sveitarfélagsins ber dbyrgd a ad:
%+ Fjalla reglulega um jafnréttismal.

Starfshopur um jafnréttismal ber abyrgd a ad:
% Fylgja eftir akvordunum félags- og tomstundanefndar i jafnréttismalum.
«» Vera malsvari kynjasampeaettingar i 6llu starfi sveitarfélagsins.
¢ Taka patt i ndmskeidum, kynna sér fraedsluefni og midla afram pekkingu um jafnréttismal.

Stjornendur skdlastarfs bera abyrgd a ad:
¢ Fraedsla um jafnrétti sé hluti af skolastarfi og sé nanar Gtfaerd i skélanamskram.
+ Namsefni mismuni ekki kynjum, vinni gegn forddmum og hafi jafnan rétt allra hopa ad
leidarljosi.

Y/

% Kennsluhaettir taki mid af pvi fjdlbreytta samfélagi sem vid bdum i.

Y/

% [ ndms- og starfsfraedslu og vid radgjof i skélum skulu piltar og stulkur 6had kyni hljéta fraedslu
og radgjof i tengslum vid somu storf sbr. 23. gr. jafnréttislaga.

Stjornendur i iprotta-, tomstunda- og seskulydsstarf bera sérstaka abyrgd a ad:

®

%+ Skipuleggja félags- og tomstundastarf med jafnrétti ad leidarljosi.
«+ Studla ad pvi ad pau félagasamtok sem njéta adst6du, styrkja eda annarra geeda sem
Sveitarfélagid Skagafjordur leetur i té, svo sem til ipréttaidkunar, geeti jafnréttis i hvivetna.

Stjornendur pjonustustofnana bera sérstaka abyrgd a ad:

% Fyllsta jafnréttis sé gaett i pjdnustu sveitarfélagsins.
< Unnid sé markvisst gegn fordomum innan pjonustustofnana og gagnvart notendum
bjénustunnar.
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Félags- og tomstundanefnd (jafnréttisnefnd) ber ad:
* Sja til pess ad jafnréttstefnunni sé fylgt eftir.
Kalla eftir upplysingum um kynjajafnrétti 8 svidum sveitarfélagsins.

)

X3

S

J
0’0

Kynna stefnuna og studla ad pekkingardflun og midlun upplysinga i samrddi vid ibua og

hlutadeigandi.

% Tryggja eftirlit og adhald med pvi ad kynja- og jafnréttissjénarmid séu hluti af fjarhagsdaetlun
hvers ars.

% Standa vord um ad ibdum sveitarfélagsins sé ekki mismunad vegna uppruna, pjédernis,

tungumals, litarhattar, trdarbragda, lifs-, stjornmalaskodana, truleysis, kyns, kynhneigdar,

kynvitundar, kyntjaningar, kyneinkenna, aldurs eda fétlunar.

Mannaudsstjora ber ad:
«»+ Styra starfshdpi um jafnréttismal i sveitarfélaginu.
«»+ Eiga i samstarfi vid stjérnendur um jafnréttismal.

Efla samrad i malaflokkunum innan stofnana sveitarfélagsins.

Malingar

Jafnréttisazetlun sem byggir & pessari stefnu inniheldur malanleg markmid. Mikilvaegt er ad i
upplysingadflun og greiningu gagna hja Sveitarfélaginu Skagafirdi verdi upplysingar sem vidast
kyngreindar og birtar, sbr. 16. gr. jafnréttislaga, en jafnframt greindar eftir peim hépum sem stefnan
neer til pegar pvi verdur vid komid. Sveitarfélagid Skagafjordur einsetur sér ad midla skipulega innan
sveitarfélagsins peirri pekkingu sem sveitarfélagid aflar sér og nyta hana til ad baeta pjénustu, vinna
gegn forddmum, efla jafnrétti & vinnust6dum og fraeda ibla sveitarfélagsins.

Endurskodun

Jafnréttisstefnu pessi skal endurskodud 4 fjogurra ara fresti og skal endurskodun lokid i juni 2023.

Sampykkt i sveitarstjorn 13. névember 2019
Malsnr. 1809026
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